
학습대상

차시 차시명 러닝타임

1 왜애자일조직인가 00:28:15

2 철학과원리로움직이는애자일 00:32:05

3 애자일프로젝트의계획 00:22:44

4 애자일프로젝트의진행 00:27:35

5 비즈니스와애자일의만남 00:22:45

6 리더십과코칭, 애자일의만남 00:24:45

7 애자일의다양한적용사례 00:22:36

8 애자일조직구성방안 00:23:52

학습목표

과정개요

○재생시간은퀴즈와
summary를제외한영상시간
입니다. 하루8차시를초과하여
수강할수 없습니다.

○수강차시 : 총 8차시
○학습기간 : 30일
○재생시간 : 3시간

본 과정은 애자일(Agile)의 핵심 개념과 철학을 깊이 이해하고, 
이를 기반으로 애자일 프로젝트 관리와 다양한 방법론(Scrum, 
Kanban 등)을 실무에 적용할 수 있는 역량을 함양하는 것을
목표로 합니다. 또한 다양한 애자일 성공 사례를 분석하고
조직의 특성에 맞는 적용 방안을 모색함으로써, 변화에
민첩하게 대응하고 효율적인 프로젝트 수행이 가능한 실무
능력을 강화합니다.

01 애자일의개념과애자일철학에대해제대로숙지할수있다.

02 애자일프로젝트와다양한방법론에대해알고, 이를적용할수 있다.

01 애자일도입을하고자하는조직의 HR부서

02 애자일에관심있는기업의리더 IT기업종사자

[HR Insight]애자일,최고의팀을디자인하라!
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